
事業内容

平成31年 4月 総会（講演）、会費請求・領収

5月 正副会長会

6月 実務担当者・代表者会（意見交換）

7月 正副会長会

8月 実務担当者・代表者会（ニーズ把握）

9月 正副会長会

10月 実務担当者・代表者会（意見まとめ）

11月

12月 正副会長会

（翌年） 1月 実務担当者・代表者会（分科会の検討）

2月

3月 正副会長会

（次年度） 4月 （総会）　※総会前に監事監査

平成31年度事業計画

◎上記以外に、視察研修、講演会などを予定しています（時期は未定）。


